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1. Introdugao

Na Fidelita Al, estamos firmemente comprometidos com o combate a lavagem de dinheiro, a corrupgao e
ao financiamento do terrorismo. Entendemos a importancia de gerenciar os riscos regulatérios e
reputacionais associados a essas atividades. Para isso, adotamos uma abordagem baseada em risco que
nos permite implementar controles eficazes para a prevengao, detecgdo e comunicagdo de atividades
suspeitas. Nosso objetivo € assegurar que a Fidelita Al ndo seja utilizada como veiculo para a facilitagao
de atividades criminosas.

A Fidelita Al esta comprometida em nao participar ou auxiliar, conscientemente, em qualquer esquema
de lavagem de dinheiro. Qualquer colaborador da nossa empresa sera responsabilizado caso seja
comprovado que tinha conhecimento, ou deveria ter conhecimento, de tais praticas. E mandatério que
atividades suspeitas de lavagem de dinheiro sejam imediatamente relatadas ao nosso diretor responsavel
e a nossos intermediarios. Dessa forma, garantimos a integridade de nossas operagoes e protegemos a
confianga que nossos clientes depositam em nossa instituigéo.

Importante destacar que a Fidelita Al ndo terd clientes pessoas fisicas cadastradas em seus
administradores. E ndo serdo permitidas sob qualquer hipétese o recebimento e envio de transferéncias
financeiras para terceiros, ou seja, trabalharemos sempre com transferéncias de mesma titularidade e
sob nenhuma hipétese transferéncias ou recebimentos de recursos em espécie. No entanto, teremos
nossa atencdo especial as pessoas fisicas beneficiarios finais ou procuradores de nossos clientes
institucionais.

Dessa forma essa politica € compativel com os perfis de risco: de nossos clientes institucionais; de nossa
empresa; operagoes, transagdes, produtos e servigos e dos funcionarios, parceiros e prestadores de
servigos terceirizados.

Em relagdo a clientes institucionais que tenham beneficiarios finais PEPs e RPPS possuimos um processo
de aprovacgao interno diferenciado, no qual abordaremos em maiores detalhes em uma politica dedicada
especialmente para tratar esse segmento.

Para efetivar essa missdo de combate a lavagem de dinheiro, a Fidelita Al adotou uma série de objetivos
estratégicos bem definidos. Inicialmente, a empresa se compromete a nao aceitar valores dos quais tenha
conhecimento, ou que razoavelmente deveria saber, que sao provenientes de atividades criminosas.

Adicionalmente, a Fidelita Al recusa-se a receber valores que se destinem ao financiamento de atividades
ilegais. Em conformidade com esse compromisso, a empresa se esforga para cumprir rigorosamente
todas as legislagdes e regulamentagbes pertinentes a prevencédo da lavagem de dinheiro, incluindo
aquelas relacionadas a aplicagdo de sangdes, embargos e medidas contra a corrupgao e o suborno.

A Fidelita Al estara sempre pronta cooperar com as autoridades competentes em investigagdes criminais,
sempre em estrita conformidade com a legislagdo vigente. Essa cooperagao € parte de nosso esforgo
para proteger a reputacao da instituicdo, mitigando riscos que sdo entendidos como criticos e que podem
ocasionar danos irreparaveis a nossa organizagao. Essas diretrizes refletem o compromisso da Fidelita
Al com a ética e a integridade empresarial, fundamentais para a sustentabilidade de nossas operagoes e
a confianga depositada por nossos clientes e parceiros.

2. Objetivo

Implementar orientagdes e procedimentos para realizar de maneira satisfatéria o processo de Conhega o
seu Cliente (Know Your Customer — KYC); Conhega o seu Fornecedor (Know Your Supplier); Conhega o

2




@ FIDELITA

seu Empregado (Know Your Employee), no sentido de prevenir e identificar operagdes e/ou transagbes
que apresentam caracteristicas atipicas, para combater os crimes de lavagem de dinheiro ou ocultagéao
de bens, direitos e valores, bem como, identificar e monitorar as operagdes e/ou transagdes realizadas
por Pessoas Politicamente Expostas (PPE), tendo como foco principal a integridade da Fidelita Al, dos
intermediarios e do mercado de capitais brasileiro.

3. Diretrizes

A Fidelita Al adota as melhores praticas para completa identificagdo e conhecimento dos seus Clientes,
Colaboradores, Parceiros de Negocios e Prestadores de Servigos, mantendo o pleno conhecimento das
transacgbes realizadas em seus ambientes, atuando sempre de modo preventivo quanto as operagoes
e/ou situagdes que revelam indicios de estarem direta ou indiretamente relacionadas aos crimes de
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

A presente Politica, em conjunto com uma série de procedimentos e/ou rotinas, estabelece os requisitos
de identificagao e verificagdo que devem ser aplicados a todos os potenciais, clientes, colaboradores,
parceiros de negocios e prestadores de servigos. As premissas para identificagdo sao os seguintes:

¢ Obtengao de informagbes sobre a identidade dos clientes, colaboradores, parceiros de negdécios
e prestadores;

o Verificagdo das informagdes disponibilizadas pelos clientes, colaboradores, parceiros de negdocios
e prestadores; e

o Certificagcao das atividades desenvolvidas pelos clientes e a origem dos seus recursos.

Dessa forma, a Fidelita Al estabeleceu as seguintes diretrizes:

e Cumprir as leis e todas as regulamentagdes inerentes a Prevengao a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo;

e Cooperar integralmente com intermediarios e autoridades nas investiga¢des criminais;

e Proteger sua reputacdo atravées de mecanismos eficientes, mitigando potenciais riscos
relacionados a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo;

o Reconhecer que danos reputacionais podem ser permanentes; e

o Recusar operagdes e/ou transagdes suspeitas de ser produtos de atividades ilicitas.

4. Definigoes

O crime de lavagem de dinheiro caracteriza-se por um conjunto de operagdes comerciais ou financeiras
gue buscam incorporar na economia, recursos, bens e valores de origem ilicita e que se desenvolvem por
meio de um processo dindmico que envolve, normalmente, 3 (trés) fases independentes que, com
frequéncia, ocorrem simultaneamente.

Fase 1 — Colocagao

E a colocagio do dinheiro no sistema econémico. Objetivando ocultar sua origem, o criminoso procura
movimentar o dinheiro em paises com regras mais permissivas e naqueles que possuem um sistema
financeiro mais liberal. A colocagao se efetua por meio de depdsito, contra de instrumentos negociaveis
ou compra de bens.
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Para dificultar a identificagdo da procedéncia do dinheiro, os criminosos aplicam técnicas sofisticadas e
cada vez mais dinamicas, tais como: o fracionamento de valores que transitam no sistema financeiro e a
utilizagéo de estabelecimentos comerciais que usualmente trabalham com dinheiro em espécie.

Fase 2 — Ocultagao

Consiste em dificultar o rastreamento contabil dos recursos ilicitos. O objetivo € quebrar a cadeia de
evidéncias ante a possibilidade de realizacao de investigagbes sobre a origem do dinheiro.

Os criminosos buscam movimenta-lo de forma eletrénica, transferindo ativos para contas anénimas,
preferencialmente em paises amparados por lei de sigilo bancario ou realizando depdsitos em contas
abertas em nome de “laranjas” ou utilizando empresas ficticias ou de fachada.

Fase 3 — Integragao

Os ativos sdo incorporados formalmente ao sistema econdémico. As organizagbes criminosas
buscam investir em empreendimentos que facilitem suas atividades, podendo tais sociedades prestarem
servicos entre si. Uma vez formada a cadeia, torna-se cada vez mais facil legitimar o dinheiro ilegal.

Financiamento ao Terrorismo: Operagdes de coleta e transferéncia de recursos para financiar
atividades terroristas.

Clientes: Pessoa, natural ou juridica, que adquirem produtos financeiros ou se utilizam dos servigos da
Fidelita Al na qualidade de investidor no mercado de valores mobiliarios.

Colaboradores: Sao pessoas naturais ou juridicas contratadas pela Fidelita Al para execugéo das suas
atividades na forma do objeto social. Sdo considerados colaboradores os funcionarios, estagiarios, jovens
aprendizes, acionistas e diretores, bem como terceiros contratados.

Parceiros de Negocios: Sd0 as pessoas naturais ou juridicas com as quais a Fidelita Al mantém um
relacionamento comercial, no interesse mutuo do desenvolvimento de produtos ou servigo a ser ofertados
para o mercado.

Prestadores de Servigos: Sdo as pessoas naturais ou juridicas contratadas pela Fidelita Al para prestar
um servico especifico em conexado com o objeto social.

Pessoas Expostas Politicamente (PPE) Sao agentes publicos que desempenham ou tenham
desempenhado nos ultimos 5 (cinco) anos, no Brasil ou no exterior, cargos, fungbes publicas relevantes,
assim como seus representantes, familiares e outras pessoas de seu relacionamento.

Segundo o art. 27 da circular 3.978 do banco central no § 1° consideram-se pessoas expostas
politicamente:
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| - Os detentores de mandatos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo da Uniao;

Il - Os ocupantes de cargo, no Poder Executivo da Unido, de: a) Ministro de Estado ou equiparado; b)
Natureza Especial ou equivalente; c) presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de entidades
da administragdo publica indireta; e d) Grupo Diregdo e Assessoramento Superiores (DAS), nivel 6, ou
equivalente;

Il - Os membros do Conselho Nacional de Justica, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais
Superiores, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais do Trabalho, dos Tribunais
Regionais Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho da Justiga Federal,

IV - Os membros do Conselho Nacional do Ministério Publico, o Procurador-Geral da Republica, o Vice-
Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do Trabalho, o Procurador-Geral da Justica Militar,
os Subprocuradores-Gerais da Republica e os ProcuradoresGerais de Justica dos Estados e do Distrito
Federal;

V - Os membros do Tribunal de Contas da Unido, o Procurador-Geral e os Subprocuradores-Gerais do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Uniéo;

VI - Os presidentes e os tesoureiros nacionais, ou equivalentes, de partidos politicos;

VII - Os Governadores e os Secretarios de Estado e do Distrito Federal, os Deputados Estaduais e
Distritais, os presidentes, ou equivalentes, de entidades da administracdo publica indireta estadual e
distrital e os presidentes de Tribunais de Justi¢a, Tribunais Militares, Tribunais de Contas ou equivalentes
dos Estados e do Distrito Federal; e

VIII - Os Prefeitos, os Vereadores, os Secretarios Municipais, os presidentes, ou equivalentes, de
entidades da administragdo publica indireta municipal e os Presidentes de Tribunais de Contas ou
equivalentes dos Municipios.

Sao também consideradas expostas politicamente as pessoas que, no exterior, sejam:
| - Chefes de estado ou de governo;

Il - Politicos de escalbes superiores;

lIl - Ocupantes de cargos governamentais de escaldes superiores;

IV - Oficiais-generais e membros de escalbes superiores do Poder Judiciario;

V - Executivos de escaldes superiores de empresas publicas; ou

VI - Dirigentes de partidos politicos.

Sao também consideradas pessoas expostas politicamente os dirigentes de escalées superiores de
entidades de direito internacional publico ou privado.

5.Processo de KYC (“Know Your Client”)

A Fidelita Al emprega o principio “conheca seu cliente”. A identificacao correta do cliente é feita antes de
iniciar uma relagédo financeira, bem como no decurso desta relagéo.

Primeiramente estabelecemos uma escala do nivel de risco do cliente visando permitir que a analise reflita
com acuracia o nivel de risco, em termos de PLDFT:
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e Baixo risco

Por definicdo sédo: Seguradoras, Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) e fundos de
investimentos.

e Altorisco

Por definicdo sdo: Regimes proprios de Previdéncia Social e entidades que possuam em seu quadro
beneficiarios finais e representantes legais pessoas politicamente expostas (PEPs).

Vale lembrar que através do constante acompanhamento dos clientes ndo haja uma revisdo da
classificagao e risco dos clientes, elevando o risco ou reduzindo ele.

Os socios, mais de 25 anos de atuagdo no segmento institucional, irdo prospectar e agir conforme as
etapas abaixo:

a) Usaremos a nossa base de relacionamento construida nesse periodo, visitando pessoalmente os
clientes, até para identificar a necessidade da instituicdo, pois teremos uma abordagem consultiva ao
invés de usar uma estratégia de pushing nos produtos distribuidos.

b) Avaliaremos sempre o risco reputacional envolvido no segmento. Na sequéncia apresentaremos
nosso procedimento para aprovacgao de clientes RPPS e quando nos defrontarmos com dirigentes PEP.

c) Nossa prospecgao se dara exclusivamente em territério nacional

d) Nossos clientes serdo exclusivamente institucionais em quase totalidade como: Seguradoras, Multi
Family Offices, EFPC e RPPS.

e) A natureza dos recursos de nossos clientes serdo: Recursos dos participantes, no caso de EFPC e
RPPS, Fundos de investimento geridos por outras entidades e caixa/reserva técnica de Seguradoras.

f) Como a Fidelita Al ja nasce uma empresa 100% ESG levaremos em conta a atragcéo de clientes que
comunguem desses principios, no entanto possuimos um entendimento um pouco distinto. Antes de julgar
nossos clientes queremos através de nossa abordagem consultiva passar praticas ESG para influencia-
los a adotarem boas praticas.

g) Ainda dentro dessa abordagem consultiva levantaremos informagdes da composi¢ao patrimonial, e
usando modelos como Markowitz buscamos oferecer alternativas de investimento que melhor se
encaixem as necessidades de nossos clientes

h) Quando se fala em clientes institucionais € impossivel construir relacionamentos de longo prazo sem
uma estrutura societaria e pessoas com o foco constante no cliente.

Adicionalmente ao nosso processo de KYC, a Fidelita Al ira se adaptar e complementar seu processo
com nossos intermediarios para que possamos ter um processo “Estado da Arte” de KYC, nossa
preocupagao maior.

Seguem os documentos que serdo sempre pedidos aos nossos clientes:

e Estatuto ou Contrato Social:
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e Eleicao da diretoria vigente;

e Procuragao dos representantes;

¢ Demonstracao financeira — ultimo exercicio ou assinado pelo contador responsavel;

e Estrutura acionaria — até o nivel da pessoa fisica. Para empresas listadas ou fundo regulado
(documento assinado pelos representantes ou e-mail do cliente com o arquivo);

e Documento de identificagdo e comprovante de residéncia das pessoas que assinam pela
empresa; e

e Ficha cadastral do administrador

A Fidelita Al se encarregara de fazer:

e Formulario de suitability; caso o cliente ndo seja qualificado.
e e seu client profile, no formato do administrador

Em relagédo a clientes de alto risco, que tenham beneficiarios finais PEPs e instituicdes RPPS, um
processo de aprovagao interno diferenciado foi criado. Conforme destacado em nossa introdugao,
abordaremos em maiores detalhes em uma politica dedicada especialmente para tratar esse segmento.

Todos esses documentos serdo enviados aos administradores em formato eletrénico antes da primeira
aplicacdo. No entanto, podera ser admitido, por um periodo maximo de trinta dias, o inicio da relacdo de
negocios em caso de insuficiéncia de informagdes relativas a qualificagao do cliente, desde que nao haja
prejuizo aos procedimentos de monitoramento e selegao de que trata o art. 39 da circular 3.978 do Banco
Central.

Nao elencamos os documentos para cadastro de pessoas fisicas nao residentes, pois sdo vedados em
nossa politica de governanga.

6.Procedimentos de Know Your Partner (KYP)

O procedimento de KYP tem o objetivo de identificar e aprovar parceiros de negdcios, visando prevenir
que a Fidelita Al realize nego6cios com contrapartes inidéneas ou suspeitas de envolvimento em atividades
ilicitas, bem como assegurar que eles possuam procedimentos adequados de PLDFT, quando aplicavel.

O processo de KYP tem o objetivo de adquirir melhor conhecimento da empresa a ser contratada,
buscando observar suas praticas de governancga, incluindo visitas fisicas com equipe especifica para
realizacao de due diligence.

o Gestores;

¢ Identificagdo de regularidade fiscal junto a Receita Federal do Brasil;

¢ |dentificagdo da estrutura organizacional da empresa identificando o beneficiario final;

e Pessoa natural que em ultima instancia, de forma direta ou indireta, possui, controla ou influéncia
significativamente a entidade, ou a pessoa natural em nome da qual a transagéo é conduzida;

e Avaliagao do questionario due diligence (padrao ANBIMA);

¢ Avaliagao da documentacéo referente a estrutura de controles Internos e de Compliance; e

e Due Diligence presencial.

O conteudo das informagdes e analises possui validade de 24 (vinte e quatro) meses, sendo obrigatéria
a renovagao e atualizagdo dos dados cadastrais e de Compliance. Para maiores detalhes sobre
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procedimentos e modalidades de servigos a serem contratados pela Fidelita Al, consultar a “Politica de
Compliance” Contratagdo de Terceiros”.

7.Procedimentos de Know Your Supplier (KYS)

O procedimento de KYS tem o objetivo de identificar e aprovar fornecedores de servigos, visando prevenir
que a Fidelita Al realize nego6cios com contrapartes iniddneas ou suspeitas de envolvimento em atividades
ilicitas, bem como assegurar que eles possuam procedimentos adequados de PLDFT, quando aplicavel.

O processo de KYS tem o objetivo de adquirir melhor conhecimento da empresa. Este processo inclui:

¢ Identificagdo de regularidade fiscal junto a Receita Federal do Brasil;

¢ |dentificagdo da situagao de crédito junto aos bureaus de crédito;

o Utilizagao de ferramentas de pesquisa, no ambito nacional, de pessoas fisicas e juridicas; e

e Pesquisas sobre a situagao juridica, verificando se o0 nome da figura em analise esta envolvido
em processos na justica brasileira;

8.Procedimento de Know Your Employee (KYE)

O procedimento de KYE tem o objetivo de realizar o levantamento de informagdes sobre os colaboradores
e eventuais soécios, visando prevenir que a Fidelita Al contrate pessoas que apresentem histérico que
indique inidoneidade em sua conduta.

Todo candidato deve passar por uma analise de requisitos ligados a sua reputagao, e as informagbes
disponibilizadas podem ser confrontadas com seus empregadores anteriores.

Utilizagdo de pesquisa eletrénicas, no &mbito nacional, para identificagdo de eventuais processos civis e
criminais, bem como a sua analise. Uma vez encontrado qualquer processo que levante duvidas sobre
inidoneidade em sua conduta, nosso compliance risk officer externo sera convidado a dar um parecer
técnico.

O caso sera levado ao comité de compliance interno da Fidelita Al, para avaliagdo e o candidato podera
ser descartado.

9. Monitoramento de Operagées
Todas as operagdes serdao monitoradas pelo diretor responsavel.

Sao consideradas operagdes e/ou transagdes suspeitas aquelas que apresentam, por exemplo, as
seguintes caracteristicas:

e Evidencie qualquer indicio de envolvimento do cliente com o crime de lavagem de dinheiro;

e Fragil estrutura econémico-financeira; avaliadas em relagdo ao tamanho do patriménio da
entidade;

¢ Inobservancia das leis e normas vigentes; e

e Alteracao do padréao, sem qualquer motivo razoavel para a mudanga repentina de comportamento.

Caso algumas dessas evidéncias sejam percebidas o comercial responsavel pelo cliente devera levar a
justificativa ao diretor responsavel, que convocara o comité de compliance com a participagdo do
compliance risk officer externo para que ele submeta um parecer sobre o ocorrido.
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O comité de Compliance analisara as operagdes em conjunto com outras operagdes conexas, € que
possam fazer parte de um mesmo grupo de operagdes, ou guardar qualquer tipo de relagao entre si. Da
conclusdo de qualquer atipicidade a Fidelita Al devera, através de determinacdo do Comité de
Compliance, comunicar ao administrador do fundo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
ocorréncia, situagdes que possam ser consideradas indicios relevantes de crimes relacionados a lavagem
de dinheiro.

As comunicagdes feitas ao administrador devem ser efetuadas sem que seja dada ciéncia aos envolvidos
ou a terceiros. Os registros das conclusbes, das analises acerca de operagbes ou propostas que
fundamentaram a decisao de efetuar, ou ndo, as comunicagodes, deverao ser guardadas por pelo menos
5 (cinco) anos, estando a disposigao dos 6rgaos reguladores, no caso de requisi¢cdes oficiais.

Portanto, o fiel cumprimento desta Politica, bem como das demais rotinas administrativas associados tem
por objetivo atuar na prevencao dos crimes relacionados a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo.

10. Governancga e Controles Internos

A Fidelita Al para gerenciar os riscos regulatorios e reputacionais associados a lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo, adotando um procedimento denominado analise Interna de Risco, com o
objetivo de detectar, prevenir e comunicar situagdes e/ou atividades suspeitas, evitando a utilizagao da
Fidelita Al para viabilizar atividades ilicitas.

Os controles internos, bem como as rotinas operacionais sdo constantemente monitorados, pelo diretor
responsavel, no sentido de:

o Verificar o cumprimento desta politica, bem como dos procedimentos relacionados a Prevengao
a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, através do Relatério Anual;

¢ |dentificar eventuais deficiéncias nos processos e/ou rotinas associadas a Prevengao a Lavagem
de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo; e

¢ Implementar um plano de agao, no sentido de aprimorar os processos e/ou rotinas, decorrente
da atividade de monitoramento e emitir relatério de acompanhamento das melhorias
implementadas.

O plano de acéo e o relatério de acompanhamento deverédo ser submetidos ao Comité de Compliance,
para que este tome conhecimento e, se necessario, emita recomendagdes adicionais.

E imperativo que a Fidelita Al avalie, conforme a regulamentagdo vigente, a eficacia dos Controles
Internos, bem como desta Politica e dos procedimentos a ela relacionados. Tal avaliagdo devera ocorrer
semestralmente, coincidindo com as sessdes de treinamento. Nestas ocasibes, serao abordados casos
praticos que serdo comparados com novas legislagbes e procedimentos, visando sempre o
aprimoramento de nossos controles internos.

Adotaremos metodologia especifica que permita verificar se os procedimentos implementados para a
prevengao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo estdo alcangando os resultados
esperados.

O Diretor Responsavel devera elaborar um relatorio anual de avaliagdo interna com o objetivo de
quantificar a ocorréncia de operagdes suspeitas e avaliar a eficacia dos controles internos. Este relatério
deve ser finalizado até o término do més de fevereiro de cada ano, e deve incluir as informagdes relativas
ao exercicio anterior. Os relatdrios produzidos devem ser arquivados digitalmente por um periodo minimo
de cinco anos.
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Seguiremos o artigo 12 da Circular BCB n° 3978/20, que menciona o periodo de 2 (dois) anos para
reavaliagao interna de risco ou antes caso ocorram eventos que justifiquem.

11. Treinamento e Cultura Organizacional

A Fidelita Al, seus socios, diretores e colaboradores, independentemente de suas funcbes e area de
atuagcdo assumem o compromisso de reforgar a relevancia e promover a cultura organizacional no
combate aos crimes de lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo e ao mesmo tempo
aprimorar os controles internos e as atividades de suporte na detecgao e identificagdo das operagdes
e/ou transagdes que caracterizem indicios destes crimes.

O programa de desenvolvimento e capacitagao profissional contempla treinamentos presenciais,
treinamento on line e a participagcdo em eventos externos. Esses treinamentos s&o proporcionados e
exigidos dependendo da atuagdo e/ou fungdo do colaborador, tendo como premissa basica o
aprimoramento permanente de acordo com sua atividade e/ou rotina e nivel de experiéncia.

Teremos treinamentos obrigatorios para todos da Fidelita Al semestralmente com o Diretor responsavel
pelo escritério e teremos um treinamento anual pelo nosso compliance risk officer terceirizado, para
atualizar nosso time das novas leis e melhores praticas em relagdo a PPLDFT.

12. Legislacao Aplicavel

e Lein®9.613, de 03/03/1998;

e Lein®13.260, de 16/03/2016;

e Lein®13.709, de 14/08/2018;

e Circular BCB n° 3.978 de 23/01/2020;

e Resolugao CVM n° 50, de 31/08/2021; e
e Alteragdes posteriores.

13. Medidas Disciplinares
Esta Politica se aplica aos soécios, diretores e colaboradores da Fidelita Al.

Os socios, diretores e colaboradores que foram negligentes, omissos ou convenientes com os crimes de
Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo estao sujeitos as medidas disciplinares da Fidelita
Al, bem como a aplicagdo de sangdes administrativas, civis e penal por parte das autoridades
competentes. Portanto, € de responsabilidade de cada soécio, diretor e colaborador cumprir as leis e as
recomendacgdes desta politica referentes aos crimes aqui mencionados e, caso tenha conhecimento de
operagoes e/ou transagdes suspeitas, informar imediatamente o Diretor Responsavel.
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14. Comité de Compliance

O Comité de Compliance sera composto pelos socios: Sr. Rodrigo Cesar de Cardoso Maciel, Diretor
Responsavel, perante a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) e a entidade e Sr. Rogerio Tatulli,
detentor da segunda maior participagido acionaria e o responsavel pela area de produtos. O compliance
risk officer externo, podera ser convocado a dar parecer dependendo do tema conforme essa politica.

O Comité de Compliance coordena e supervisiona todos os assuntos relacionados com Compliance,
incluindo a Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, reunindo-se
semestralmente ou sempre que for necessario, podendo ser realizado de forma: presencial, virtual ou
hibrido.

O Comité de Compliance podera convidar outros soécios, diretores e consultores especializados para
participar da reunido.

As principais atribuicdes do Comité de Compliance sao:

o [Estabelecer as diretrizes e estratégias de gestao de riscos de compliance;
e Aprovar, revisar e aplicar as Politicas de Compliance;

e Examinar situagdes que exponham a Fidelita Al a riscos de compliance;

e Promover investigagbes em relagao a denuncias recebidas; e

e Auvaliar outros temas relacionados a compliance.

e Acompanhar os treinamentos internos

As decisdes deste comité deverdo ser sempre por unanimidade.

15. Cooperagao com Autoridades Brasileiras

A Fidelita Al mantém-se rigorosamente vigilante em relagédo ao monitoramento e aos alertas emitidos por
administradores e demais autoridades competentes. Esses alertas podem incluir determinagdes
referentes a indisponibilidade de ativos de pessoas fisicas e juridicas, bem como a designagao nacional
de individuos investigados ou acusados de atividades relacionadas ao terrorismo, ao seu financiamento
ou a atos a ele vinculados.

Especialmente no que diz respeito aos clientes classificados como de alto risco, conforme estipulado
nesta politica, a Fidelita Al tem o firme propédsito de cooperar com seus parceiros administradores.
Portanto, nos comprometemos a comunica-los acerca de quaisquer circunstancias relevantes, inclusive
nos casos em que nao procedamos ao encaminhamento de clientes para abertura de cadastro, devido a
reprovagao em nossos processos internos. Esta pratica de cooperagdo muatua € congruente com a filosofia
da Fidelita Al de promover a continua evolugdo do mercado institucional brasileiro, assegurando
transparéncia e integridade nas operacgoes.

16. Manutengao de Registros

A Fidelita Al deve manter os registros de dados e/ou informagdes cadastrais dos Clientes obtidos por
meio dos processos e/ou rotinas administrativas pelo periodo fixado de 5 (cinco) anos e atualizados a
cada 2 (dois) anos.

Todos esses arquivos serdo mantidos na rede da Fidelita Al, One drive, no site da Microsoft Azure.

A manutengao dos registros de movimentagdes ira constar:
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| - Tipo;

Il - Valor, quando aplicavel;

Il - Data de realizagao;

IV - Nome e numero de inscricdo no CNPJ do titular e do beneficiario da operagao

Caso o cliente encerre relacionamento com a Fidelita Al os documentos ainda permanecerao salvos por
um prazo de 5 (cinco) anos a contar da data do encerramento do relacionamento.

17. Histérico de Atualizagao da politica
Data de sua criagao: 30/04/2024.
Atualizada em 17/05/2024

18. Vigéncia e Reviséao

Esse documento podera ser revisado e/ou atualizado a qualquer tempo, sempre que necessario
independentemente dos avancgos regulatérios que revestem as atividades da Fidelita Al. Esse documento
passa a produzir efeitos, a partir de 17/05/2024.

Sao Paulo — SP, 17/05/2024.
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